
SELEZIONE PUBBLICA FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI  N. 1 ASSEGNO  DI RICERCA    

NEL PROGRAMMA N. 3       DI CUI AL D.R. 5264 del 21.12.2020 

 

VERBALE DELLA SECONDA SEDUTA 
 

 

Il giorno  03.02.2021 

alle ore   17:00 

mediante seduta telematica ha luogo la seconda riunione della Commissione giudicatrice della selezione di 

cui al titolo per la valutazione dei titoli presentati dai/dalle candidati/e. 

 

Dall’elenco fornito dall’Ufficio competente risulta che sono stati ammessi i/le seguenti candidati/e: 

• Martina Ressegotti 
 

La Commissione al completo procede ora alla valutazione dei titoli presentati dai/dalle candidati/e e, 
attenendosi ai criteri predeterminati nella prima seduta, nel rispetto di quanto previsto dal bando, procede, 
dopo attenta analisi, all’attribuzione di un punteggio alla documentazione trasmessa telematicamente da 
ogni candidato/a. I punteggi sono riportati nell'allegato A che costituisce parte integrante del presente 
verbale. 
Sulla base dei punteggi attribuiti ai titoli, la Commissione indica i/le seguenti candidati/e che sono ammessi 
al colloquio, in quanto hanno conseguito un punteggio di almeno 10 punti: 

• Martina Ressegotti 
 

La Commissione provvede a rendere noti i punteggi attribuiti ai titoli nonché l'indicazione dei/delle candidati/e 

che hanno titolo a sostenere il colloquio mediante pubblicazione sul sito web del Dipartimento. Inoltre, la 

Commissione provvede ad inviare contestuale comunicazione e-mail a ciascuno dei candidati. 

La Commissione si aggiorna alle ore 9.00 del 10.02.2021 in seduta telematica, per lo svolgimento del 

colloquio. 

 

La seduta è tolta alle ore 17.40 

 

 



Letto, approvato e sottoscritto seduta stante. 

 

La Commissione: 

 

Prof. Roberta Cardinale  

 

 

Prof. Guido Gagliardi 

 

 

Prof. Carlo Schiavi 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

           ALLEGATO A 

 
 

PUNTEGGI ATTRIBUITI AI TITOLI E ALLE PUBBLICAZIONI  
PRESENTATI DA CIASCUN CANDIDATO 

 

CANDIDATO: Dott.ssa Martina Ressegotti 

 

Titoli e curriculum scientifico 
professionale 
 
Massimo: 15 punti 

TOTALE: 15 punti 

 

 
• Attinenza della tesi di Dottorato con l’argomento dell’AR; fino 

a 3 punti. 
2 punti 

 
• Curriculum scientifico professionale: fino a 10 punti, in 

ragione della significatività e pertinenza alla tematica dell’AR, 
anche in relazione all’anzianità accademica del/della 
candidato/a. 

7 punti 
 

• Assegni di Ricerca: 1 punto per ogni anno di assegno svolto; 
fino a 2 punti. 

0 punti 
 
• Collaborazioni presso università o enti di ricerca: 1 punto per 

ogni anno di collaborazione; fino a 2 punti, in ragione della 
rilevanza, significatività e pertinenza alla tematica dell’AR. 

o Postdoctoral researcher presso Università di Pavia 
o Postdoctoral researcher presso INFN 

2 punti 
 

• Attività didattica a livello universitario: 1 punto per ogni 
semestre; fino a 3 punti. 

o Teaching Seminars for Laboratory of Experimental 
Physics I 
4 Anni Accademici 

o Tutor for Laboratory of Experimental Physics II 
2 Anni Accademici 

3 punti 
 

• Esperienza di ricerca all’estero: fino ad 1 punto per ogni 
semestre, in ragione della significatività e pertinenza 
dell’esperienza relativamente alla tematica dell’AR; fino a 3 
punti. 

o CERN Cooperation Associate (COAS) 
1 anno 

2 punti 
 
 



Pubblicazioni 

Massimo: 25 punti 

TOTALE: 11 punti 

 
• Pubblicazioni a diffusione internazionale con modalità 

internazionalmente riconosciute per il settore: fino a 3 punti 
per pubblicazione, in ragione della pertinenza con 
l’argomento della ricerca proposto. 

o 3 pubblicazioni, giudicate ampiamente pertinenti: 
§ “Detector Control System for the GE1/1 slice 

test” 
§ “Layout and Assembly Technique of the GEM 

Chambers for the Upgrade of the CMS First 
Muon Endcap Station” 

§ “Operational Experience with the GEM 
Detector Assembly Lines for the CMS 
Forward Muon Upgrade” 

6 punti 
 

• Produzione scientifica complessiva del/della candidato/a: fino 
a 5 punti, anche in relazione all’anzianità accademica. 

o 6 atti a conferenze 
5 punti 

 
 

 

TOTALE 

 

26/40 

 

 

 

 

 

 

 

 


